BETRIEBSRATE-
ARKAL

|

DAS JETZT
ZAHLT.

5 o . HESSEN RHEINLAND-PFALZ
Zusammenarbeit von Betriebsrat und Schwerbehindertenvertretung /c'ﬁ SR

§ 167 SGB IX - Pravention & BEM | Zusammenarbeit von Betriebsrat und Schwerbehindertenvertretung

Arbeitgeber sind verpflichtet, MaBnahmen

zur Gesundheitspravention, zur
Wiedereingliederung und zum Erhalt des
Arbeitsplatzes von langzeitkranken Betroffenen
zu ergreifen. In diesem Zusammenhang kommen
der Vertrauenspersonen der schwerbehinderten
Menschen (SBV), dem Betriebsrat(BR) und
insbesondere der Zusammenarbeit zwischen SBV
und BR eine erhebliche Bedeutung zu. In diesem
Tagesseminar geht es neben den rechtlichen
Grundlagen auch um die praktische Umsetzung der
gelingenden Zusammenarbeit.

Themenschwerpunkte im Seminar

» Rechtliche Grundlagen nach § 167 SGB IX

» Rollen, Aufgaben und Mitwirkungsrechte von Betriebsrat und
Schwerbehindertenvertretung

» Aufbau einer wirksamen und engen, zielgerichteten Zusammenarbeit
) Praventionsverfahren nach § 167 Abs. 1SGB IX

» Vorgehen, Rechte und Pflichten im Rahmen des BEM-Verfahrens gem.
167 Abs.2 SGB IX

» Praxisbeispiele und Erfahrungsaustausch

Tagesseminar | Privention & Betriebliches Eingliederungsmanagement | Zusammenarbeit von Betriebsrat und Schwerbehindertenvertretung

Seminarnummer Datum ort Uhrzeit Seminargebiihren  Verpflegung Anmeldeschluss
. A20026260413  25.Juni2026  Hotel Sonnenhof, Dietzenbach 9:30 - ca. 16 Uhr 230€ a.68€ 04.06.2026
> Zielgruppe: » Kosten:
Vertrauenspersonen schwerbehinderter Menschen (SBV) und Hotel Sonnenhof, Dietzenbach | Otto-Hahn-StraBe 7 | 63128 Dietzenbach Die Seminargebiihren
deren Stellvertretung sowie Betriebsratsmitglieder » Referent: betragen pro Person 230 €

» Freistellung:
Die Freistellung erfolgt gemdR § 37 Abs. 6 BetrVG
bzw. § 179 Abs. IV SGB IX.

Professor Franz Josef Diiwell (Vorsitzender Richter am BAG a. D.)

zzg. ca. 68 £ fiir Verpflegung.

» Moderation: Seminargebiihren Ust. befreit,
Frank Steininger, Betriebs-/Tarifpolitik, IG Metall Bezirksleitung Mitte Kosten fir Verpflegung ink. Ust.
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Tagesseminar: Priavention & BEM - 2026 BETRIEBSRATE
Zusammenarbeit von Betriebsrat und Schwerbehindertenvertretung AKADEMIE

ANMELDUNG

Anmeld Anmeldeschluss
nmeldung .
0ls. Juni 2026
A20026260413 25. Juni 2026
Freistellung nach § 37 Abs. 6 BetrVG bzw. § 179 Abs. 4 SBG IX. Telefon mobil/dienstlich
Name E-Mail
Vorname Ein Beschluss gemal der gesetzlichen Freistellungsgrundlage wurde gefasst,
der Arbeitgeber ist informiert.
Die Teilnahmebedingungen und die Datenschutzbestimmungen
mannlich divers (\ des Veranstalters erkenne ich an.
weiblich (\ ohne Angabe (\ Datum, Unterschrift

Strafe, Hausnummer

PLZ, Ort
Funkti
unktion - (\ By
(\ JAV (\ Sonstiges: . o o . . . .
s Bitte direkt an die Betriebsrite-Akademie Mitte
g per Mail seminare@br-akademie-mitte.de
per Fax 069 1338920-29 oder per Post:
Betriebsrdte-Akademie Mitte
Strafe, Hausnummer Wilhelm-Leuschner-StraRe 83
60329 Frankfurt am Main
PLZ, Ort

IG Metall-Mitgliedsnummer (falls zur Hand)

|G Metall-Geschaftsstelle
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